
ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
КАЛИНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ (ЭКОЛОГИЧЕСКИЙ ЦЕНТР

(ЕКАТ-КАЛИНИНГРАД>

приклз

2026 года ttn/! - о
Калининград

Об утверждении документов
в рамках работы по противодействию коррупции

в государственном автономном учреждении Калининградской области
<<Экологический центр (ЕКАТ - Калининград>)

В соответствии с поJIожениями Федерального заЕона от 25.|2.2008

21З-ФЗ <О противодействии коррупции)), во исполнение Указа Пэезидента

йской Федерации от 02.04.2013 J\Ъ 309 <О мерах по реаJIизации стдельных

ожений Федерального закона от 25.12.2008 JФ 273-ФЗ <О противодействии

рупtIии)), в цеJIях организации эффективной работы по проФилактике

противолействию коррупционным правоIIарушIенияNl в госудаt,ственI{ом

номном учреждении Калининградской области <<Экологическиii IleнTp (EKA'I'

ининград> (далее - Учреждение), приказываю:

1. У,гвердить:

1.1.Положение о мерах по недопущению составления неофи;циыtыtсlli

отчетItости и использования поддельных документов (Гриложенис Jtlч1);

1.2. Положение об olIeHKe коррупционных рисков (Приложение Nч 2);

1.3. Гtорядок уведомления работолатеJIя о сJIу,]аях сюIонения работlrтtка к

соверlUению коррупциоt{ных праRоrIарушIений иJ:rи о ставurей извсс,гнriйi

работнику информаrlии о сJIучаях совершеI{tlя коррупllиоIIIIых

правонарушrений (Прилоя<еIIие М З);

1.4. Правила обмена деJIовыми подарками и знаками деJIовоI,о

гостеприимства (IIриложение JЮ 4).

2, Приказ вступает в силу со дня подписашия.



З. ОтветственIIому за организаtIию работы по профиrIактике

антикоррупционных и иных правонарушений в Учреждении Кобяк Лилиw

Викторовне ознакомить работников с вышеупомяtIутыми ло_{альными

нормативными актами под подпись.

4. Контроль за исполнением гIриказа оставляю за собой-

О.А. LI_Iешукова
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I1ри.lrоiгение jYl 3

утвЕр}кдЕн
приказом директора ГАУ КО (ЕКАТ)

от 0J. *абd2О26 года Уrg YJ. -О

порядок

уведомления работодателя о случаях склонения работним к
совершению коррупционных правонарушений или о ставшей lввестной

работнику информации о сJIучаях совершения коррупционItых
правонарушений в государственном автономнои учреждении

Кали н и н градской области <<Экологически й центр <ЕКАТ-Кал и н и н град>

1. С)бщие положения

1 . 1 . Настоящий [Iорядок разработан в соответствии со ста:ьеЙ 13.3

Федерального закона от 25.12.2008 JrГg 2]З-ФЗ (О IIротивDдействии

коррупции) и определяет IIроцедуру уведомления работниками

государственного автономного учреждении Калининградской области

<Экологический цеI]тр (ЕКАl'-Калининград) (.ца"ltее Учэеждение)

работодателя о фактах обращения к ним в целях склоFIеltия к созерпIеI]ию

коррупционных правонаруiпений, а также о любых ставI]Iих и:-.вестНыми

фактах соверtпения коррупIlиоI]ных правонаруп]ениЙ 7другими сотрудниками

Учреждения.

|.2. Обязанность уведомJlения о скJlонении к коррупциL_ возJIагается на всех

работников Учреждения независимо от заI{имаемой должности.

2. Сроки и процедура полачи уведомJIения

2.|. Работник Учреждения обязан незамедлитеJIьно (в течение олного

рабочего дня) уIjеllомить рабоr,одате.llя о I]опы],ках скЛоI,:еНия его

к совершению коррупционных правоI]аруtltений "пибо о факr,ах коррупЦии со

с,tороны коллег.



2.2. Если факт склонения произошел вне рабочего времени или в выходной

день, уведомление подается в течение первой полDвины следующего

рабочего дня.

2.З. Уведомление оформляется в письменном виде и передается лицу,

ответственному за профилактику коррупционных правон]рушений

в Учреждении, или лицу, его замещающему.

3. Требования к содержанию уведомления

3.1. В уведомлении (шаблон в Приложении N З) обязате--Iьно укалзызаются:

. ФИо, должность и структурное подразделение работника;

о Все Известные сведения о лице, склонявшем к Правонарушению

(ФИО, должность, статус);

. суть предложения (какие действия/бездейiтвие трэбовались

от работника и какое вознаграждение предлагалось);

о щ&тZ, время, место и сгtособ склонения (те"lrефогный звонск, личная

встреча, мессенджер);

о список свидетелей (при наличии) и перечень прилагаеIиых N4ZIтериа_гIов

(документы, записи, скриншоты).

4. Регистрация и организация проверки

4.|. Уведомление регистрируется в день его поступлэния в специ€LлъноN.I

Журнале регистрации (форма журнала в Приложении Ns 2). На копии

уведомления работника ставится отметка о ттринятии.

4.2. Щиректор Учреrкдениrl в течение 3 рабочих дней организует проведение

внутренней проверки.

4.З. При наличии признаков состава проступления директор Учреждения

в течение 3 рабочих дней передает матери€tлы в органы Прокуратуры, МВД

ИЛИ ФСБ РОССИИ.
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I Iри:rо>.сение к IIоряltку ЛЬ 3

Д"рЬ*iору iАУ kO,,BKAT'
(ФИО руковолителя)
от (ФНО работника)

(лол>I<ность и подразделен ие)
УВЕДОМЛВНИВ (шаблон)

о факте об;rаrцения в IIелях скJrоIIения работнlлltа

к соверш ен и ю коррупцион н ых II равона p},llleH ll й

В соответствии со ст. lЗ.З Федера.льного закона кО противодействии коррупции)) настоящим

сообщаю, что:

l.K ) час. мин. прl4 обстоятельствах)п г.в

с,гороны

(указать ФИО, дол){ность, статус лица, склонявшего к коррупции) произолел сРакт обраLцения ко

мне с целью скJIоllения к коррупционноl\4у правонарушению.

2. Склонение вырztзилось в форме (описание: подкуп, обещание материальноЙ выгоды, угроЗы,

требо ван ия выдать документ/соверцl ить заку п ку) :

I_{елью обращения являлось побуrкдение N4еня к совершению следующих деЙствиЙ: _

1

4.

При данном факте присутствовали свидете.ли (при наличии ФИО):

К уведомllению прилагаIо сJlе/lу}ощие материа.llы (аулиозапись, локумеtlты, фото): _

(pacLrr исРровка гlолписи)

5. I

20

(подпись)

г.


